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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 18.076.466/0001-36
Nome do Administrador de Carteira: FRONTIER CAPITAL GESTAO DE RECURSOSLTDA
Ano de competéncia: 2021

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

As atividades da Frontier Gestdo de Recursos Ltda. ("Frontier Capital” ou "Gestora') se iniciaram em 2013, sob a denominacéo de
Vertra Capital Gestdo de Recursos Ltda., atuando na administraggo de carteiras de titulos e valores mobiliérios.

A Frontier Capital passou por uma reestruturago societaria em dezembro de 2020, a partir da entrada de novos socios e da atualizagdo
de todas as suas politicas internas, sendo esse considerado o marco inicial da Frontier Capital. Nesse sentido, a Frontier Capital € uma
gestora de recursos independente que tem como origem a uni&o de profissionais renomados e com longa trajetéria no mercado
financeiro e de capitais, que defendem os mesmos ideais e objetivos em termos de gestdo, ética e desenvolvimento profissional na busca
do melhor retorno possivel, e, por conseguinte, da satisfacdo de seus clientes.

A estrutura societéria e de remuneracdo da Frontier Capital tem bases puramente meritocréticas e foi planejada de formaareter e atrair
talentos e alinhar interesses.

A principal estratégia da Gestora € o investimento em acfes, sendo seu principal objetivo a maximizacdo dos retornos de médio-longo
prazo de seus clientes, por meio de uma filosofia fundamentalista de investimentos, calcada na busca continua de conhecimento. A
Gestora preza pela qualidade das companhias em que investe, assim como a de sua administragdo, mantendo umadisciplinade valor.
Dessa forma, em razdo da realizacdo de pesquisa proprietaria e original, que lhe possibilita divergir do mercado, a Gestora é capaz de
identificar boas oportunidades de investimento e monitorar continuamente fatores internos e externos que ocasionam em riscos ou
possam afetar 0 valor das companhias investida.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusdes, cisoes, alienacdes e aquisices de controle
societério

Em dezembro de 2021 o Sr. Luiz Alberto da Cunha Demarchi se desligou da empresa e o Sr. Fabio Urban assumiu a posicéo de Diretor
Responsavel pelo cumprimento de Regras, Politicas, Procedimentos, Controles Internos, pela Prevencéo a Lavagem de Dinheiro (PLD)

e Gestdo de Riscos das Carteiras de Vaores Mobiliarios ("Diretor de Risco e Compliance"). Aindaem 2021, o Sr. Pedro Pice de Barros
passou aintegrar o quadro de scios da empresa, consolidando o quadro social em:

- Rodrigo Schramm da Fonseca;

- Alexandre Bastiani Cancherini;

- Eduardo Lucas Cotrim;

- Reno Douglas de Azevedo Junior;

- Jorge Moyses Dib Neto;

- Paola Pedrinola Bruno;

- Fabio Urban;

- Pedro Pice de Barros,

- Pedro Mansour Toobia Franco; e

- Wanderson Alves Martins.

Em dezembro de 2020, ocorreu a reestruturagdo societéria da Gestora, mediante o ingresso na Gestora dos sdcios: Alexandre Bastiani
Cancherini, Eduardo L ucas Cotrim, Jorge Moyses Dib Neto, Luiz Alberto da Cunha Demarchi e Breno Costa Dolabela Dias. Em Junho
de 2021 ocorreu o ingresso dos socios. Reno Douglas de Azevedo Junior e William Jin Tae Kim, e 0s seguintes socios retiraram-se da
Gestora: Breno Costa Dolabela Dias e Helter Nagao Peixoto. Em Outubro de 2021, William Jin Tae Kim retirou-se da Gestora, e
ingressaram: Paola Pedrinola Bruno, Pedro Mansour Toobia Franco e Wanderson Alves Martins.

Em julho de 2018, os seguintes socios retiraram-se da Gestora: Eduardo Mello, Alcides Novo, Pedro Galhego, Thiago Vidal, Gilberto
Motta e William Dominice.

No final do ano de 2016, o sicio e analista Marcos Guerra se retirou do quadro societario da Frontier Capital .

No final do ano de 2015, os socios e analistas Guilherme Souto e Taryn Silvestre se retiraram do quadro societério da Frontier Capital.

b.Escopo das atividades
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Em raz8o da reestruturacdo empresarial da Gestora, a mesma decidiu descontinuar a atividade de distribuicdo de cotas de fundos sob sua
gest&o. Assim, a atividade de distribuicdo das cotas dos fundos de investimento da Frontier Capital passaa ser de responsabilidade de
parceiros como a BRE Agente Auténomo de Investimento Ltda e a Orama Distribuidora de Titulos e Vaores Mobiliarios S.A.

c¢. Recur sos humanos e computacionais

Dezembro/2020:
Entrada do novo corpo técnico e nova estruturainformacional, através do ingresso dos atuais socios da Frontier Capital e da alteracdo de
sua sede.

Também vale mencionar que, no ambito da reestruturacdo empresarial da Gestora, houve atroca de Diretor de Risco e Compliance g,
assim, 0 sdcio oraingressante, Luiz Alberto da Cunha Demarchi, assumiu o referido cargo.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

Dezembro/2020:

A Frontier Capital instituiu a nova versdo de suas regras, politicas e controles internos, em funcdo da sua reestruturacéo empresarial.
Estes manuais e politicas serdo revisados periodicamente, afim de garantir a atualizacéo das rotinas e a adeséo aos procedimentos
definidos por sua equipe técnica.

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empr esa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. Numer o de socios:
10

b. NUmero de empregados:
0

c. Numero deterceirizados:

0
CPF Nome
255.666.838-51 RODRIGO SCHRAMM DA FONSECA
282.562.198-66 ALEXANDRE BASTIANI CANCHERINI
4. Auditores

Observacdo: A empresadeve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacéo aos auditores independentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Resiliéncia Financeira

5.1. Com base nas demonstr a¢des financeir as, ateste:
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a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracéo de carteira de valores mobiliérios

N&o

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstractes financeiraserelatério de quetratao 8 5° do art. 1° destra Instrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatorio é obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do § 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: N&do se aplica
Relatério: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestao discricionaria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A Frontier Capital tem como objeto a prestacdo de servicos de gestdo discricionaria de carteiras e fundos de investimento.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliério, fundos de investimento em direitos creditérios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A Frontier Capital realiza a gestéo de Fundos de Investimentos em Acbes com estratégia Long Only e langou em margo de
2021 aestratégia Long Bias.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestdo

As acdes representam o principal tipo de valor mobiliério utilizado em sua estratégia de investimentos. Além de agdes, 0
fundo também investe, entre outros, em derivativos (futuros e opcdes), ADRs e ativos no exterior (incluindo bonds e ETFs).

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor

Nao

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de
administracéo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

A Frontier Capital exercerd apenas a atividade de Administracdo de Carteiras de Vaores Mobiliarios, ndo havendo,
portanto, potenciais conflitos de interesses.
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b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

A Frontier Capital ndo estd inserida em nenhum Grupo Econémico e tampouco possui sociedades controladoras
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e, portanto, ndo ha potenciais conflitos de interesses.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

administracdo

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
a. NUmero de investidores 92 0 92
b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 7 0 7
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacdo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de | nvestimento 2 2
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Clientes Via Contae Ordem 83 0 83
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Tota 92 0 92
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
¢. Recursos financeiros sob R$ 30.459.832,49 R$ 0,00 R$ 30.459.832,49
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d. Recursosfinanceir os sob administragdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$6.117.777,82

e. Recur sos financeir os sob administracao de cada um dos 10 (dez) maior es clientes
(n&o é necessario identificar osnomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

apos o valor dosrecur sos, utilizando o caracter " ;

como separ ador

Valor

Nome

R$ 10.726.278,96

R$ 5.410.147,07

R$ 2.177.392,90

R$ 1.834.599,50

R$ 1.150.585,36

R$ 893.477,03

R$ 866.392,12

R$ 660.594,33

R$ 472.975,85

R$ 430.358,28

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados

i. Pessoas Naturais R$ 3.716.577,78 R$ 0,00 R$ 3.716.577,78
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou ingtitucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 6.560.732,43 R$ 6.560.732,43
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total

ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo

qualificados

Clientes Via conta e Ordem R$ 20.182.522,28 R$ 0,00 R$ 20.182.522,28
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Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados

Total R$ 30.459.832,49 R$ 0,00 R$ 30.459.832,49

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:

a Acoes R$ 29.936.790,51
b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acdes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em participaces R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliério R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 2.866.870,22
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 4.979.017,63
K. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 0,00
m. Outros ativos R$ 5.524.884,42
Total R$ 43.307.562,78

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
quais o administrador exer ce atividades de administracao fiduciaria:

N&o aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

6.6. Fornecer outrasinformacdes que a empresa julguerelevantes:

A Frontier Capital ndo possui outras informagoes relevantes a serem divulgadas.

7. Grupo Econémico

7.1. Descrever 0 grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome

255.666.838-51 Rodrigo Schramm da Fonseca

b. Controladas e coligadas

CNPJ Nome

- N3o Informado

c. Participacdes da empr esa em sociedade do grupo

CNPJ Nome

- N3o Informado
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d. Participacdes de sociedades do gr upo na empresa
CNPJ Nome
- N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum
CNPJ Nome
- N&o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que seinsere a empresa, desde
que compativel com asinfor magdes apresentadas no 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

Comité Executivo: Este Comité tera como competéncia o acompanhamento do orcamento e resultados, bem como defini¢édo
de politicas e estratégias da Sociedade. E 0 6rgéo maximo de decisdo executiva que e também é sua fun¢do acompanhar os
resultados consolidados da institui¢do, bem como ainiciativa de novas produtos e servicos.

Comité de Investimento: Este Comité tera como competéncia a discussio e a definicdo das estratégias de investimentos dos
fundos, discusso das teses de investimento, além da discussdo da composi¢ao atual das carteiras e eventuais ajustes
necessarios, sempre respeitando os parametros de risco e mandatos de cada fundo. Seu permanente envolvimento
proporciona aos clientes a seguranca de que seus investimentos estéo sendo acompanhados por uma equipe com grande
experiéncia, embasamento técnico e conhecimento do mercado financeiro. Vale notar que este Comité responde e reporta
suas atividades ao Comité executivo.

Comité de Etica, Risco e Compliance: O referido Comité terd como competéncia, dentre outras, deliberar sobre o
gerenciamento de riscos de mercado, contraparte, crédito, liquidez, operacional e reputacional, assim como aprovacdo de
novas corretoras, analisar eventuais conflitos internos e 0 acompanhamento das regras e procedimentos internos de
Compliance.

Area de Gesto: responsavel por gerir os fundos de investimento, por elaborar as estratégias de investimento, por executar
as ordens, definindo ataxa e pregos, sempre respeitando as normas legais, as diretrizes estabel ecidas, entre outras funcdes.

Areade Risco e Compliance: responsavel pelos controles de risco dos fundos de investimento, supervisionando sua gestdio
de acordo com as diretrizes de risco, assim como, por zelar pelo cumprimento das regras, controles internos e da legislacéo
em geral.

b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisoes

Comité Executivo: Composto de ap menos 3 (trés) membros, que serdo pessoas fisicas eleitas pela Reunido de Sécios, por
periodo indeterminado, sendo permitida a reelei¢céo. Este Comité convocara reunides em caréter ordinario mensamente e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Comité de Investimento: € composto por ao menos 3 (trés) membros, que seréo pessoas fisicas eleitas pela Reunido dos
Sécios, por periodo indeterminado, sendo permitida areeleicdo, e destituidos a qualquer momento pela Reunido de Sdcios.
Este Comité reline-se em caréter ordinério semanalmente e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Comité de Etica, Risco e Compliance: sera composto por 3 (trés) membros, que serdo pessoas fisicas el eitas pela Reunido
de Socios, por periodo indeterminado, sendo permitida a reeleicéo, e destituidos a qualquer momento pela Reunido dos
Socios. Este Comité convocara reunides em carater ordinario mensalmente e, extraordinariamente, sempre que necessario.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais
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Nome: Rodrigo Schramm da Fonseca;
Cargos. Socio - Administrador e Diretor Responsavel pela Administragdo de Carteirade Vaores Mobili&rios e
Administrador da Gestora; e i
AtribuicBes. Praticar todos 0s atos necessarios a gestdo da empresa Responsavel pela Area de Gest@o de Recursos de

Terceiros.

Nome: Luiz Alberto da Cunha Demarchi;
Cargo: Sacio - Administrador e Diretor Responsavel pela Gestéo de Riscos, PLD Controles Internos e Compliance e
Administrador daGestora; e
AtribuicBes. Responsavel pelas Areas de Riscos, PLD, Controles Internos e Compliance.

8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor macgdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome dade Profissdio  |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos
282.562.198- | Alexandre 38 Porfolio 02/12/2020
66 Bastiani Administrador | Manager Indeterminado
Cancherini
255.666.838- | RODRIGO | 48 Empres&rio | CIO 14/04/2013
51 SCHRAMM I ndeterminado | Administrador
DA
FONSECA
8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dosdiretores, indicar:
Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 48
(GESTA |[255.666.8 |RODRIG Empreséri 08/07/201
ODE 38-51 0] o] 3
CARTEI SCHRA
RA) MM DA
FONSEC
A
85 FABIO |45 Diretor --
(COMPLI [251.332.0 [ URBAN Administr |de 04/01/202 | Indetermi Administr
ANCE) |48-41 ador Operace |2 nado acéo
S Publica
pela
Fundacéo
Getllio
Vargas
86 FABIO |45 Diretor -
(GESTA [251.332.0 [ URBAN Administr |de 04/01/202 | Indetermi Administr
ODE 48-41 ador Operacte |2 nado acéo
RISCO) S Publica
pela
Fundacéo
Getllio
Vargas
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8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretor es, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:

CPF do Nomedo Nome da Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Diretor Empresa principal Entrada
255.666.838-51 | RODRIGO Frontier Capital | Diretor de Gestdo de 14/04/2013
SCHRAMM Gestdo de Gestdo de Recursos de
DA FONSECA |RecursoslLtda. |Recursosde Terceiros,
Terceiros, Suitability e
Distribuicdo e  |Distribuicéo.
Suitability
251.332.048-41 | FABIO Maua Capital Diretor de Responsavel 30/01/2015 30/04/2017
URBAN Operacoes por Operacoes,
Risco e
Compliance
251.332.048-41 | FABIO More Invest Diretor de Responsavel 30/05/2017 30/12/2018
URBAN Operacoes por Operacoes,
Risco e
Compliance

8.8 Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gesto de recur sos,

incluindo:

a. Quantidade de profissionais

7

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

A equipe de gestdo é responsavel pela andlise de investimentos, alocacdo dos ativos e posicdes das carteiras sob gestédo da
Frontier Capital, dimensionamento da posi¢ao e movimentacdo de compras e vendas. O Diretor de Gestéo € o responsavel
pela definicéo das estratégias e tomada de decisdes de investimento.

Ainda, adrea de gestéo tem afuncdo de analisar os mercados, avaliar e selecionar ativos financeiros para fins de aplicacéo,
conforme politicas de investimento dos fundos de investimento, além de dar suporte a gestéo de ativos, captar dados no
mercado, confeccionar relatorios e acompanhar as rentabilidades das carteiras e ativos no mercado.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
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Os profissionais voltados a Gest&o de Recursos utilizam servicos de informagfes financeiras, como Bloomberg, assim como
researchs préprios. Caso o Diretor de Gestao considere necessario, outros sistemas de suporte poderdo ser contratados.

A area de Gestdo, executa 0s seguintes procedimentos durante o processo de gestéo de seus fundos de investimento:

Research: a equipe de andlise de investimentos implementa uma pesguisa fundamentalista bottom-up profunda partindo de
uma cobertura seletiva, com foco em fontes primarias de informag&o e na rede de relacionamentos da companhia. Essa
analise engloba a analise da qualidade do negécio, da gestéo e do posicionamento ESG da companhia. Também determina
uma visdo de valor para diferentes cenérios sob analise de fluxo de caixa descontado, modelo de Gordon, simulagdo de
mercado enderecavel e TIR de 3 anos com multiplo de saida. A andlise aborda também os riscos da tese e como ela se
encaixa no framework de investimentos da gestora. O gestor Alexandre Cancherini contribui com uma visao de cenério
macroecondmico para ajudar no direcionamento da carteira e dos temas priorizados para andlise.

Comité de Investimentos: o trabalho de research é apresentado e debatido no comité de investimentos, com a participagéo
dos gestores do fundo. Nesse processo, as teses sao questionadas, contribuicdes sdo feitas para aprimoramento do trabalho e
eventual mente decisdes de investimentos sdo tomadas com relacdo atamanho de posicdo. Apesar dos gestores e analistas
serem muito influentes no processo, a decisdo final cabe ao CIO. Posi¢des acima de 8% do PL podem ser vetadas pelo outro
gestor caso ndo concorde com o sizing. Nesse Comité também sdo definidas as prioridades de research da equipe parao
periodo préximo.

Implementacdo: a decisdo tomada é transmitida pelo gestor ao trader daforma como julgar apropriada para otimizar sua
exXecucao.

N&o obstante o processo acima, em situagdes que requeiram agilidade, o Diretor de Gestdo pode dar ordens para dterar a
carteirado fundo mesmo sem elater passado por discussdo no Comité de Investimentos, dando posterior comunicagdo aos
gestores e analistas envolvidos natese.

Nessa etapa, concomitantemente, para cada um dos ativos sel ecionados, € verificada sua adequacdo em relacéo as
respectivas paliticas de investimento contidas nos Regulamentos dos fundos, bem como sio analisados demai's aspectos do
ativo, dos quais podemos destacar:

a)Enquadramento: Avaliacdo do enquadramento do ativo frente & classe do fundo, seu regulamento e portfolio corrente.
b)Liquidez: Nesta etapa, sdo confrontadas minimamente duas questdes, a saber:

Liquidez do ativo: dados do recente histérico de mercado (3 meses) que retrate o comportamento do volume negociado do
ativo em questéo.

Liquidez da carteira: combinando os dados recentes do historico de mercado de cada um dos ativos que compde a carteira
em questdo, frente as necessidades de caixa da carteira.

c)Risco de Concentragdo: Os ativos sdo analisados também com relacdo ao consumo corrente dos limites de concentragéo; e
como eles ficariam umavez que o ativo fosse adicionado ao portfdlio. Caso ele sgja acrescentado e 0 novo limite ficar
muito pequeno, o gestor avaliara se faz sentido manter a posi¢do dessa forma.

(i) Acompanhamento: a Frontier Capital realizara a atualizacdo da composi¢éo da carteira dos fundos sob sua gestéo,
registrando as operacdes e acompanhando as entradas e saidas do caixa. Também fara a atualizagéo dos pregos dos ativos
pertencentes a carteira; e

(i)Analise de desempenho (por fundo e consolidado): a Frontier Capital realizara a anélise de desempenho da carteira como
um todo e de cada ativo pertencente a sua carteira, emitira relatérios de despesas e custos e analisara a exposi¢cao de risco.

A Frontier Capital busca a maximizacao da relacdo risco versus retorno aos investidores, objetivando o maior desempenho
possivel.

Além disso, a administradora dos fundos que estéo sob

8.9. Fornecer informacgdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e r egulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados peloster ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
3

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
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Em geral, a estrutura de Risco e Compliance da Frontier Capital tem como principais fung¢ées: (i) o0 monitoramento diario
das operagdes realizadas e posi ¢cbes mantidas nos portfolios, bem como do exercicio das atividades, sempre verificando a
aderéncia aos regulamentos, politicas internas, normas e legislacdo vigentes; (ii) a elaboracdo, atualizacdo e validacdo das
politicas internas e o treinamento adequado de seus colaboradores; (iii) verificar a conformidade dos colaboradores e sécios
com as normas e procedimentos descritos em todas as politicas e diretrizes da Gestora; (iv) realizar testes de aderéncia,
registro de eventos e armazenamento de documentos; e (V) fiscalizar os servigos prestados por terceiros contratados, caso
aplicével.

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos

A Frontier Capital utiliza o sistema Performlt na controladoria dos Fundos, que apresenta a composi¢cdo das carteiras e a
exposi¢ao dos Fundos em vista das respectivas estratégias, ativos e operagdes realizadas, bem como dispde de sistemas de
cotagOes online para apoio nas atividades de gestéo.

Através do referido sistema, haverd um monitoramento em tempo real das posi¢des, ja considerando as operagdes do dia
para o0 acompanhamento do resultado e enquadramento dos Fundos, tanto para a alavancagem, porcentagem minimado
patrimdnio em acbes para os fundos de investimento em acdes, caixa e alavancagem.

Ademais, a Gestoratambém adota programa de reciclagem dos Colaboradores o qual ser& executado, no minimo,

anua mente ou a medida que as regras e conceitos contidos na Politica de Controles Internos sejam atualizados, com o
objetivo de fazer com que os mesmos sejam sempre atualizados, estando todos obrigados a participar de tais programas de
reciclagem.

Estas regras e procedimentos visam garantir o permanente atendimento as normas, politicas e regulamentacfes vigentes,
referentes as diversas modalidades de investimento, a prépria atividade de administracéo de carteiras de val ores mobiliérios
e aos padrdes ético e profissional.

Destaforma, estes procedimentos visam mitigar os riscos de acordo com a natureza, complexidade e risco das operacoes
realizadas pela Frontier Capital, bem como disseminar a cultura de controles para garantir o cumprimento da I nstrugéo
CVM n.°558, de 26 de marco de 2015 e das demais normas estabel ecidas pel os 6rgéos reguladores e autorregul adores.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Risco e Compliance possui total autonomia no exercicio de suas atividades por ndo ser subordinado a equipe
de gest&o. O descumprimento ou indicio de descumprimento de quaisquer das regras estabel ecidas no Cadigo de Etica, na
Politica de Controles Internos e das demais normas aplicaveis a Gestora, por qualquer de seus Colaboradores, sera avaliada
pelo Diretor Risco e Compliance, o qual aplicara as sancfes cabiveis, nos termos do Cédigo de Etica e Politica de Controles
Internos, garantido ao Colaborador direito de defesa.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
3

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A estrutura de gerenciamento de risco tem por objetivo monitorar a exposi¢éo das carteiras sob gestdo da Frontier Capital
aos fatores de risco inerentes aos investimentos realizados, analisando as informagdes diérias dos fundos, seus limitese
volatilidade dos ativos em relacdo a exposi¢cao aos mercados, considerando arelacdo dos mesmos com 0s cenérios
apresentados, buscando identificar os potenciais eventos que possam vir a afetar os resultados das carteiras.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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A Frontier Capital contacom uma robusta estrutura e procedimentos de monitoramento, mensuragdo, andlise, controle e
gerenciamento de riscos das carteiras de valores mobiliarios e fundos de investimento que estdo sob sua gestao.

O controle e monitoramento de limites de estratégias sdo realizados pel o Comité de Investimentos, registrados através de
atas de reunido, além de serem revalidados pelo Comité de Risco e Compliance, que apresenta periodicidade mensal,
também registrados através de atas de reunido.

Cabe conferir que, diariamente, o Diretor de Risco e Compliance enviarelatério as areas de Compliance e Gestdo, contendo
as principais disposi¢ces acerca dos riscos, em especial os valores de VaR e Stress Testing por fundo, e para os fundos de
investimento que possuam limites, € ainda informado o percentual de aproveitamento dos mesmos.

O Diretor de Risco e Compliance deve atuar de forma preventiva e constante para alertar, informar e solicitar providéncias a
equipe de gestéo frente a eventuai s desenquadramentos de limites normativos e aquel es estabel ecidos internamente.

Ainda, com intuito de auxiliar a atividade de gestdo de riscos, a Frontier Capital utiliza planilhas proprietéarias para suporte e
sistemas que permitem implementar rotinas para a verificagcdo desse cumprimento.

Para informagdes detalhadas, consulte a Politica de Gest&o de Riscos constante no website da Frontier Capital.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Por fim, o Diretor de Risco e Compliance atuard com compl eta independéncia paratomar qualquer decisio quanto as
questdes de Risco, sendo de sua exclusiva responsabilidade a gestéo sobre essa area, inexistindo qualquer subordinagdo a
Area de Gestéo, podendo, inclusive, convocar reunifes extraordindrias paratratar de temas relativos a gestéo do Risco.
Ademais, a suaindependéncia € também garantida pelo direito ao veto conferido ao Diretor de Risco e Compliance no
Comité de Risco.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos
N&o aplicavel acategoria de Gestor de Recursos.

c. A indicacdo de um responsavel pela &rea e descricdo de sua experiéncia na atividades
N&o aplicavel a categoria de Gestor de Recursos.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotasde
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Em razéo dareestruturagdo empresarial da Gestora, a mesma decidiu descontinuar a atividade de distribuicdo de cotas de
fundos sob sua gestdo. Assim, a atividade de distribui¢éo das cotas dos fundos de investimento da Frontier Capital passaa
ser de responsabilidade de parceiros como a BRE Agente Auténomo de Investimento Ltda e a Orama Distribuidora de
Titulos e Valores Mobilidrios S.A.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas
N&o aplicavel.
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d. Infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo

N&o aplicavel.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N&o aplicavel.

8.13. For necer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes
A Frontier Capital entende que ndo ha outras informagdes rel evantes a ser divulgadas.

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

As principais formas de remuneracéo da Frontier Capital advém das Taxas de Administragdo e Taxas de Performance dos
fundos de investimento.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, areceita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
77,00

b. Taxa de performance (%):
23,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
A Frontier Capital entende que ndo ha outras informagdes rel evantes a ser divulgadas.
10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacao e supervisao de prestador es de servicos
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Durante o processo de Contratac&o, os Colaboradores deverdo obter informacfes qualitativas sobre o Terceiro que tenha
interesse em iniciar vinculo juridico com a Frontier Capital, de modo a permitir um melhor julgamento durante a pré-
selecdo.

Apbs aandlise do procedimento de Due Diligence realizado, o Colaborador responsavel pela contratacdo classificard o
Terceiro de acordo com seu potencial de risco.

O inicio das atividades do Terceiro deve ser vinculado a formalizacéo da Contratagdo, e nenhum tipo de pagamento podera
ser efetuado antes da celebragdo do contrato. Os contratos cel ebrados para efetiva formalizacgo da Contratagdo deveréo
possuir os requisitos contidos no art. 19 do Codigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores Préticas para Administracéo de
Recursos de Terceiros.

A Frontier Capital realizara um monitoramento continuo, pelo prazo que durar a Contratacéo, e analisando o objeto
contratado vis avis a entrega realizada, com énfase nas eventuais disparidades na tempestividade, qualidade e quantidade
esperadas. Ainda, este monitoramento deve ser capaz de identificar preventivamente atividades que possam resultar em
riscos paraa Frontier Capital.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados
Paraminimizar os custos de transagdo na negociagado dos ativos a Frontier Capital procuraré&

Priorizar a negociacdo de ativos com alta liquidez para manutencéo de caixa;

Acessar mercados com spreads de compra e venda mais apertados;

Cotar com diversas contrapartes antes de fechar uma operacéo para ativos néo listados;

Na selecdo das corretoras, priorizar, além daidoneidade, aquelas especialistas no mercado operado, que oferecem qualidade
de execugdo e melhor custo de transacao;

Evitar a negociagdo excessiva dos ativos em seus portfolios.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

A Frontier Capital poderd permitir o uso de Soft Dollar desde que o beneficio a ser concedido:

(i)se reverta diretamente para a atividade de gestéo, e

(i)ndo venha a causar dependéncia e concentracdo na execucao das ordens impactando atomada de deciséo de
investimentos da gestora.

Nesse sentido, em consonanciacom o art. 16, VI, dalnstrugcéo CVM n.° 558/15, a Gestora adotard o Soft Dollar somente
guando o seu beneficio acarretar em vantagem para a carteira dos fundos de investimento geridos, sendo vedado o uso de
Soft Dollar guando a vantagem/beneficio se reverter para a gestora, seja no todo ou em parte.

Ademais, as aprovacdes referentes a quaisquer recebimentos de Soft Dollar devem ser previamente apreciadas pela Area de
Compliance.

Parainformagdes detalhadas, consulte o Codigo de Etica constante no website da Frontier Capital.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negoécios e recuper acéo de desastres adotados
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Inicialmente, vale destacar, que a Frontier Capital possui um Plano de Contingéncia proprio com o objetivo de manter
atualizados os processos rel acionados com as atividades fins que, por sua natureza, possam ser considerados criticos.
Assim, em caso de ocorréncia de determinados eventos, dependendo da magnitude e extensdo destes, pode ser possivel
retomar as operacGes com tempo e custo reduzidos.

Nesse sentido, para armazenar e permitir a recuperacéo de informagdes necessarias para a realizagdo das atividades diarias,
foram desenvolvidas algumas estratégias que garantem a continuidade dos negdcios da Frontier Capital, que estdo
detalhadas no Plano de Contingéncia, a saber:

Backup de Arquivos base e dados;
Acesso ao servidor e diretérios;
Acesso ao E-mail;

Acesso aos prestadores de servicos;
Links de Internet;

Telefonia;

Energia; e

Site de Contingéncia.

Por fim, sera plangjada a realizagdo de testes de contingéncias em periodicidade a ser determinada, de modo a possibilitar
gue a Frontier Capital esteja preparada para a continuacdo de suas atividades. Tais testes devem ser realizados ao menos
umavez a cada 12 (doze) meses com o objetivo de verificar as condicBes para a continuidade das atividades.

Demais disposi¢des encontram-se no Plano de Continuidade de Negdcios da Gestora.

10.5. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliarios
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O Risco de Liquidez é o risco associado a possibilidade do fundo ndo possuir recursos financeiros suficientes em uma data
prevista para honrar seus compromissos, em razéo de descasamentos entre fluxos de pagamentos e de recebimentos.
A Frontier Capital considera que o risco de liquidez se apresenta de 2 (duas) formas distintas, porém intimamente
relacionadas: risco de liquidez de ativos (tempo para zeragem de uma posi¢ao) e risco de liquidez do passivo (obrigacdes de
resgates, depdsitos de margem, ajustes e pagamento das demais despesas do fundo).
Risco de Liquidez de Ativos
Aces:
A Frontier Capital calcula o nimero de pregdes necessérios para que uma posi¢ao do portfélio sgja liquidada utilizando a
seguinte férmula:

- NUmero de Pregdes = Qnt Total /(Volume Negociado * %)

- Qnt Total = Quantidade total de agBes de uma empresa no devido portfélio.

- Volume Negociado = Em relagéo ao volume de negociagdo, utilizamos a visdo mais conservadora entre o volume
médio negociado nos ultimos 90 dias, o giro histérico e o giro de 0,5% aplicado ao free float atual.

-% = Percentual executavel pelagestora do volume médio diario do mercado nos dltimos 90 (noventa) dias.
Ainda para auxilio na defini¢ao do Sizing inicial de uma posicéo efetuamos um stress de resgate utilizando as seguintes
premissas:

- Resgate de 50% do fundo em D+0 ;

- Negociagdo de 20% do volume médio didrio do mercado nos ultimos 90 (noventa) dias, e

- % Maximo toleravel no fundo apds a cotizagdo dos resgates.
Titulos Publicos Federais:
A Frontier Capital investe majoritariamente os val ores em caixa dos fundos de Investimento em operacdes compromissadas
de um dia, em titulos publicos ou em cotas de fundos de Renda Fixa, adotamos 0s seguintes parametros para definir a
liquidez desses ativos:
- Investimento em cotas de fundos de Renda Fixa: Liquidez estabel ecida no regulamento do fundo investido (Geralmente
D+0);
- Operagdes compromissadas: Liquidez em D+0 (Obrigac&o de Recompra);
- Titulos publicos: Liquidez em D+0.
Risco de Liquidez de Passivo
A areaderisco monitora diariamente aliquidez de sua carteira e a disponibilidade dos recursos na conta corrente dos
veiculos de investimento geridos pela Frontier Capital, sempre objetivando a devida disponibilidade de recursos para o
pagamento de todas as obrigacdes de seus veiculos de investimento.
Esses relatérios identificam o fluxo de pagamentos das obrigacfes de cada veiculo e o caixa efetivo disponivel. Nos casos
em gue o caixa é inferior ao total de obrigactes, o sistema identifica e informa ao time de operaces 0 montante necessario
para a cobertura do caixa e 0s ativos elegiveis para venda, fazendo assim com que todas as obrigacdes sejam liquidadas em
seu devido tempo.
Nossa equipe ainda disponibiliza um relatério contendo o nimero de dias necessarios para vender 30%, 60%, 90% e 100%
dos ativos detidos por cada veiculo de investimento e pelo total detido pela gestora.
A Frontier Capital também monitora o nivel de concentracéo de seus clientes na Gestora, considerando todos os veiculos
somados e individual mente, esse monitoramento acontece por meio de relatério gerado pelo sistemainterno em 3 Gticas
diferentes:
- Por cliente
- Por alocador
- Por tipo de clientes
Em complemento, a equipe de gestéo de riscos efetua um stress de resgate a fim de monitorar a evolugdo da exposi¢éo das
posicdes menos liquidas do portfdlio em um cendrio de resgate do maior cliente.

10.6. Descrever as politicas, as préaticas e controlesinternos para o cumprimento das

nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de

cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor

Em raz&o dareestruturagdo empresarial da Gestora, a mesma decidiu descontinuar a atividade de distribuicdo de cotas de
fundos sob sua gestéo. Assim, a atividade de distribui¢éo das cotas dos fundos de investimento da Frontier Capital passaa

ser de responsabilidade de parceiros como a BRE Agente Auténomo de Investimento Ltda e a Orama Distribuidora de
Titulos e Valores Mobilidrios S.A.

10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéao

HTTPS://WWW.FRONTIERCAP.COM.BR/

11. Contingéncias


HTTPS://WWW.FRONTIERCAP.COM.BR/
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Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo estgam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos *
N/A

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N/A

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estgjam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacdo
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N/A

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anterior es:
N/A

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N/A

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N/A

11.5. Descrever condenacOes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N/A

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A
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12. Declar agbes

Declaragdo do administrador, atestando:
Quereviu oformulario dereferéncia
N&o marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato ver dadeir o, preciso e completo
de seus negdcios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

N&o marcado
Declar acdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusacdes decor rentes de processos administr ativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituices financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
N&o marcado

Condenac0es por crime falimentar, prevaricacéo, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econémica, asrelaces de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
tempor ariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitacdo

Nada a declarar
N&o marcado

I mpedimentos de administrar seus bens ou delesdispor em razéo de decisdo judicial eadministrativa

Nada a declarar
N&o marcado

Inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao crédito

Nada a declarar
N&o marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
N&o marcado

Titulos contra si levados a protesto
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Nada a declarar
N&o marcado

Data de envio: 01/01/0001 - 00:00:00 - Rascunho
Data de impresséo: 16/05/2022
Hora de impresséo: 15:57:56



